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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y COMPLIANCE DE WURTH ESPANA S.A.

WURTH ESPANA dispone de un Sistema de Gestién Integrado de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo y Compliance, asumiendo los requisitos
establecidos en las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 e ISO 37301:2021.

WURTH ESPANA trabaja en la mejora continua del Sistema de Gestién Integrado, que incluye la cultura del cumplimento de sus obligaciones legales y voluntarias,
el respeto de los derechos de terceros; estando alineada con la misién, visién, valores y objetivos estratégicos establecidos, proporcionando productos y servicios
con las caracteristicas de calidad y de acuerdo con las normas que nos apliquen, asi como concienciando de los impactos que nuestras actividades, productos y

servicios pudieran tener en el Medio Ambiente.

WURTH ESPANA es consciente de los problemas derivados del cambio climdtico que existen actualmente en nuestro planeta. Es por ello que, dentro del ejercicio

de nuestras actividades, estamos comprometidos con la proteccién del medio ambiente y la prevencién de la contaminacién en el ejercicio de nuestras actividades.

Todas las actividades realizadas por WURTH ESPANA se llevan a cabo en cumplimiento de las leyes, reglamentos, normas y otros requisitos adquiridos

voluntariamente con nuestras partes interesadas, actuando con ética e integridad y manteniendo el compromiso con la Seguridad y Salud en el Trabajo.

WURTH ESPANA proporciona las condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién de lesiones y el deterioro de la salud relacionadas con el trabaijo,

eliminando los peligros y reduciendo los riegos para la Seguridad y Salud en el Trabajo.

WURTH ESPANA fomenta el frato amable a nuestros clientes gracias a una cultura empresarial ética y aplicada a la mejora continua y a la motivacién de nuestros

colaboradores.

La Direccién se compromete a definir objetivos sujetos a control permanente, asi como a favorecer la consulta y participacién de los trabajadores de forma directa

o a través de sus representantes y apoyar los principios bésicos del Compliance. Estos objetivos estdn orientados a la politica empresarial de WURTH ESPANA.,
WURTH ESPANA considera que es responsabilidad de todos garantizar el cumplimiento de las obligaciones exigibles a la empresa, incluidas las obligaciones de

Compliance, evitar o minimizar los impactos que nuestras actividades provoquen en el Medio Ambiente y mantener un nivel de Seguridad y Salud en el Trabajo

excelente.

La Politica del Sistema de Gestién Integrado de WURTH ESPANA se fundamenta en los siguientes principios:

e  Cumplir con las obligaciones legales, compromisos y el respeto a los derechos de terceros.

o Mantener un nivel de Calidad de nuestros productos y servicios excelentes.

o Prevenir y minimizar nuestros impactos al Medio Ambiente.

e  Preveniry garantizar las diferentes disciplinas de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Vigilancia de la Salud, Ergonomia y Psicosociologia Laboral.
e  Fomentar el planteamiento de inquietudes y prohibir cualquier tipo de represalias al respecto.

e  Proporcionar a todo el personal la formacién, informacién y concienciacién que les permita cumplir con sus responsabilidades desde los vectores de

Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo y Compliance, contribuyendo positivamente a la prevencién.

La Politica del Sistema de Gestién Integrado de WURTH ESPANA es comunicada dentro de la organizacién y estd disponible en nuestra web para las partes

interesadas (www.wurth.es).

Palau-solita i Plegamans, 9 de mayo de 2022.
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